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UJ szakmak Kihivasok

2020-ra az alapvetd készségek tobb mint eqgy-
harmada azokbdl a készségekbdl fog Allni,
amelyek napjainkban még nem tekinthetdk
nélkilozhetetlennek a munkakirok betoltéséhez.
(WorldEconomicForum)

A jovd munkahelyei

A/ generdcid szamara
elérhetd munkdak 65%-a
jelenleg még nem is [étezik.
(ManPower 2016)



A munkaerdvel szemben tamasztott kovetelmények valtoznak:

felértékel6dnek az emberi egylttmUkodéssel kapcsolatos készségek

2015-ben

1.

© 0NV A WN

Komplex
problémamegoldas
Csapatmunka
Emberek kezelése
Kritikus gondolkodas
Targyalas
Min&ségellendbrzés
Szolgaltatas orientacid
[télet és dontéshozatal
Aktiv hallgatas

10 Kreativitas

5 Future of Jobs Report, World Economic Forum

2020-ban

1. Komplex
problémamegoldas

2. Kiritikus gondolkodas

3. Kreativitas

4. Emberek kezelése

5. Csapatmunka

6. Erzelmi intelligencia

7. ltélet és ddntéshozatal

8. Szolgaltatas orientacio

9. Téargyalas

10. Kognitiv rugalmassag

9

Kihivasok



Nemzetkozi 6sszehasonlitasban alacsony a sajat munkavallaloit
képz6 vallalatok aranya

A német nagyvallalatok kozil szinte mindegyik végez bels6 képzést,
de a mikro vallalkozasoknak is tobb mint harmada.

A magyar vallalkozasok képzési aranyai romlottak 2005 Ota;
a kis- és kozépvallalatok kozul 32 szazalékponttal kevesebb végez képzést,
kdzel fele annyi.

Nagyvallalat 500 f6 felett Nagyvallalat 500 f6 felett

Kozépvallalat 50-249 f6
2015 2015

m 2010

L Y . L m 2010
Kisvallalat 10-49 f6 Kisvallalat 10-49 f6

| m 2005 | m 2005

Mikrovallalkozas 1-9 f6 — ‘ Mikrovallalkozas 1-9 f6

0 20 40 60 80 100 0 20 40 60 80 100

Koézépvallalat 50-249 f6

Javaslat: A sajat munkavallaldikat képz6 vallalatok aranyanak novelése

Forras: Forrds: KSH, Munkahelyi képzések 2015. c. kiadvany; BIBB, 2016, VET in Europe, CEDEFOP, Refernet, p.50.
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Az Agazati Vallalati Képz6kdzpont PILOT létrehozasaval 15 ezer f8 képzése
valdsulhat meg rovidtavon EU-s forrasbal

Nagyvallalat

Nagyvallalat

Agazati

KKV beszallitoi kor Vallalati
Képz6kozpont

o

Kozépvallalat
Nagyvallalat



dellal Nagyvallalat |
Képz6kozpont « gy .

* Nagyvallalatok bevonasa kiilsé munkavallalok, tobblet munkaerd képzésébe
Vallalati Képzékozpontokon keresztiil
* Belso képzések fogalmanak a kiterjesztése a beszallitoi korre



Agazati Képz&kdzpont kialakitasa

Kozépvallalat

Agazati

Kozépvallalat Kepzdkdzpont

Kozépvallalat




RENDSZERSZINT

Az Agazati Készségtandacsok létrehozasaval az dgazat szerepldi
hatarozzak meg az elvart kompetenciakat,
az allam mindGséget ellendriz

Probléma: jelenleg a vdllalatok nem
vesznek részt a képzési tartalmak

kialakitasaban Megoldas: Agazati Készségtandcsok

o , (AKT)
> allami megrendelés / \
> felkért szakért6knek nincs vallalati

tapasztalata
» nincs vallalati képviselet, jovahagyas

Tartalomfejlesztés Képz6hely
akkreditacidja

FOLYAMATSZINT

SZAKKEPZES-IRANYITAS IRANYABOL VALLALATOK IRANYABO

Uj képzési igény merdil fel

OK/J atalakitas a vallalatnal

A szakképzés-iranyitas 2-4 évente generdlis
tartalom-fejlesztést rendel meg az Agazati
Készségtanacsoktol

Az dgazatba tartozo
vallalatok konszenzusos
javaslatot tesznek

Az AKT-k és szakképzés-
iranyitas monitorozzak a

A kamara szakért6ket kér fel, és végrehaijtja a (12
bevalast

tantervi és vizsga fejlesztést

Az egyes szaktarcak a szakképzésért felelGs
miniszter (ITM) egyetértésével kiadjak a
kovetelményeket rendeletben

Az 4gazat jévahagyasa A kamara koordinalja a
utan a kévetelményeket a vallalatok szakértdit a
szaktdrca megjelenteti fejlesztésben
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Kihivasok
2017

30,4

ag aranya

26,827’4

ktol
18,719!1

77

Az EU-s atlaghoz képest kevesen vesznek részt feln6ttképzésben és

V4
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aro orszago
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77

jelent8sen le vagyunk maradva az élen]

35
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Juniusban, felnéttképzésben résztvevd 25-64 éves koru lakoss
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56 Eurostat



A tul specifikus és merev képzési jegyzék (OKJ) neheziti a munkahoz
szukséges kompetenciakra torténo felkészitést

Az elerheto szakkepesitések Peldak
szama
Miert ilyen nagy az . . L
I i
. eltérés? -w
|
: = Magyarorszagon a * Mig Németorszagban ... Magyarorszagon 4
! szakképesitések- csak 2 szakképesités szakképesités létezik:
: nek tobb van az asztalos = Acs
| alkategoriaja van szakmaban = Asztalos
: — Acs = Mbdtorasztalos
: — Asztalos = Asztalosipari szerelé
O |
l
: » Magyarorszagon = Egy Németorszaghan ... 4 alkategoriaja van
, vannak olyan nem szabalyozott Magyarorszagon:
Dania | Német Magyar ! szakmak, szakképesitésnek ... = Viragdekoratér
| orszag Orszag | amelyekhez = Viragkoto és
: (OKJ) Németorszagban viragkereskedd
(B : . : szakkep_}em:(es . V!rﬁlng}l’E! eladéd
2 - } nem szilkséges = Viragkéto
e T |

Forras: McKinsey tanulmany



Az OKJ-s képzések egyes moduljainak oktatasa ,,B”-koros képzések
keretében lehet8séget biztosit a rovid ciklusu, vallalati igényeknek
megfelel6 képzések inditasara

Iskolarendszer
képzés
<Fe|n6ttképzés>

> 0O u N

N

[ )

|4

Javaslat: A ,,B”-koros képzések esetén egyes OKJ-s képzés modulok oktatasanak lehetové tétele,
valamint a ,D” —koros képzések szabalyozasanak az atalakitasa



,D” képzési koros ,B” képzési koros
programengedélyek | programengedélyek

szama szama

2017.01.01-

2017.04.28 osszesen 1197 db 34 db
ebbdl 30 6ra
képzési id6t
nem
meghalado
idotartamu

képzés

495 db -

2018.01.01-

2018.04.26 osszesen 2105 db 31db
ebbdl 30 ora
képzési id6t
nem
meghaladod
idotartamu

képzés

1444 db -



GINOP-6.1.4-7,5
Mrd Ft
- KKV-k mentordlasa
- tovabbi 14.000 f6
munkavallalé rovid
ciklusu
(D kor) képzése

AGAZATI
KEPZO
KOZPONT
PILOTOK



GINOP-6.1.7 Munkahelyi képzéseket megvaldsito projektek
szakmai tamogaté programja (NSZFH, MKIK, ITM)

e Szakmai programsorozat

e Utmutatok, kiadvanyok

® 6.1.8 képzési tervek
elémindgsitése

r

e Tajékoztatas,
tanacsadas

Szakmai

tamogatas

Ugyfél-
szolgalat

o Képzések
megvaldsitasanak
fejleszt6 célu szakmai

monitoringja
Monitoring
|atogatas

Tajékoztato
felllet

e Képzési kindlat, szakmai
hattéranyagok elérhet6vé
tétele
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Koszonom a figyelmet!




